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Asia Pacifico

Nome: Instituto Asia Pacifico (IAP)

Natureza: Entidade sem fins lucrativos, apartiddria e
independente.

Fundagdo: Iniciativa da Frente Parlamentar
Brasil-ASEAN, com apoio de especialistas e lideres
empresariais.

Visdo: Ser a principal ponte de conhecimento, fomento e
articulagdo para o aprofundamento das relagdes
econdmicas e comerciais entre o Brasil e a dinamica
regido da Asia-Pacifico.

Propésito: Gerar valor estratégico para o setor publico e
privado brasileiro, facilitando o acesso e a compreensdo
dos mercados asidticos.




CONTEXTO E OPORTUNIDADE

Asia-Pacifico: Novo Centro Global

« Crescimento robusto, inovagdo e vasta expansdo
econdmica.

« Grande mercado consumidor e polo de
investimentos/tecnologia.

Lacuna no Brasil:

- Falta de instituicdo focada em aprofundar
conhecimento e conexdes com a Asia-Pacifico.

« Potencial inexplorado para comércio,
investimentos e parcerias.

Frente Parlamentar Brasil-ASEAN:
+ Base sdélida para didglogo politico.

« Necessidade de suporte técnico e de inteligéncia
para maximizar acoes.




MISSAO E OBJETIVOS

Missdo:

Promover e aprofundar as relagdes de
comercio e investimento entre o Brasil e
os paises da Asia-Pacifico, atuando
como centro de inteligéncia, fomento e
articulacdo estratégica.
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Think Tank de Referéncia: Acompanhar Decisdes: Facilitar Networking:

Estabelecer o IAP como o
principal think tank brasileiro
sobre as relacdoes econdmicas

Criar e fortalecer redes de
contato e identificar
oportunidades de negdcios e

Subsidiar e acompanhar os
principais tomadores de
decisdo nos setores publico e

Brasil-Asia-Pacifico. privado. investimentos.
Congregar Especialistas: Gerar Conhecimento:
Reunir os maiores Produzir insights estratégicos
especialistas do pais para e andlises aprofundadas para
debater e propor politicas empresas e governo.

publicas e estratégias de

negécios inovadoras. ‘




PILARES DE ATUACAO

1.

Pesquisa Cientifica e Inteligéncia de Mercado:
- Estudos sobre mercados e setores da Asia-Pacifico

« Andlises de regulamentacdes e tendéncias
econdmicas

« Relatoérios setoriais e briefings estratégicos
« Produc¢do de papers académicos

« Avaliacdo de riscos geopoliticos, comerciais e
regulatdrios

« Corpo técnico: economistas, internacionalistas,
especialistas em comércio exterior, advogados e
cientistas politicos




PILARES DE ATUACAO
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Representacgdo Institucional e Advocacy:
Influéncia em politicas puUblicas bilaterais «

Representacdo em féruns e consultas publicas -
Atuac¢do junto a governos e entidades empresariais -
Remocdo de barreiras e cria¢cdo de oportunidades -

Didlogo entre setor publico e privado -




PILARES DE ATUACAO

3.

Capacitag¢do e Eventos:
« Cursos, workshops e webinars temdaticos

« Semindrios sobre negdcios, leis e logistica
- Missdes comerciais para a Asia-Pacifico

- Recepcdo de delegagdes estrangeiras

« Eventos de networking e matchmaking

- Temas: ASEAN, energias renovaveis, logistica
Brasil-Asia




NOSSO ORGANOGRAMA

Assembleia Geral

Conselho de
Administracao

Diretor Presidente

Diretor Executivo

Conselho Fiscal

Diretor Administrativo
Financeiro

Diretor de Comunicagdo Diretor de Novos Negécios

Diretor Juridico e Marketing e Relagdes Externas

Diretor de Projetos

Especialistas Tematicos




ESTRUTURA E GOVERNANGCA PRELIMINAR

Conselho Deliberativo:

Composto por representantes da
Frente Parlamentar, academia, setor
privado e especialistas de notdrio saber.

Responsavel pela orientagdo
estratégica e fiscalizagdo.

Natureza Juridica:

Associacdo sem fins lucrativos, com
estatuto social claro e transparente.

Conselho de Administracdo:

Formado por lideres empresariais e
académicos de renome, brasileiros e
asidaticos, para oferecer insights e
direcionamento.

Diretoria Executiva:

Responsavel pela gestdo operacional,
implementacdo das estratégias e
execucdo dos projetos.

Equipe Técnica:

Pesquisadores, analistas e gestores de
projetos dedicados aos pilares de
atuacdo.

Transparéncia e Compliance:

Adoc¢do de rigorosos padrdes de
governancga corporativa, ética e

prestacdo de contas.




Alberto Carbonar

Diretor Presidente

Como Presidente do Instituto Asia Pacifico, Alberto Carbonar
assume a lideranga com uma impressionante bagagem em
Relac¢odes Institucionais e Governamentais (RIG) e um forte alicerce
internacional. Com mais de uma década de atua¢do na capital
federal, Alberto ¢é especialista em Negdécios Internacionais,
Comércio Exterior, Gestdo de Crises e aspectos de ESG
(Environmental, Social, and Governance). Sua trajetéria é marcada
pela atuacdo de destaque na formulacdo e discussdo de politicas
publicas e e reformas de grande impacto, demonstrando expertise
em advocacy, elabora¢cdo de estratégias e interac¢do direta com
altas autoridades governamentais e parlamentares.

A profunda experiéncia internacional de Alberto, aliada ao seu
conhecimento em assessoria regulatéria e na navegac¢do de
ambientes juridicos complexos, serd crucial para guiar o Instituto
Asia Pacifico na promocdo de conexdes estratégicas e no
aprofundamento do relacionamento do Brasil com a regido.

Sua formagdo inclui um Mestrado em Direito Tributdrio (LL.M. in
Taxation) pela renomada Georgetown University (2020) e uma
Especializagdo em Politica Tributdria Comparada pela Harvard
Kennedy School - HKS (2023), que complementam seu MBA em
Gestdo de Negodcios Internacionais e Comércio Exterior pela
Fundag¢do Getulio Vargas - FGV (2018). Ele também possui
Pés-graduacdo em Direito Tributdrio pelo Instituto Brasileiro de
Estudos Tributdrios — IBET (2014) e é Bacharel em Direito pelo
UniCEUB (2013).
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Mavuricio Manfrée

Conselheiro Sénior para Assuntos
e Estratégias Internacionais

Mauricio Manfré ¢é advogado e especialista em comércio
internacional, com mais de 35 anos de experiéncia em estratégias
comerciais globais, consultoria e capacita¢do empresarial. Atuou
como Gestor de Promog¢ao Comercial Internacional e Coordenador
de Projetos Especiais na Apex-Brasil, liderando iniciativas
estratégicas de promogdo de exportacdes, inteligéncia de mercado
e marketing de relacionamento, além de missdes comerciais que
conectaram empresas brasileiras a mercados internacionais.

E Assessor de Negécios Internacionais da Brazilian Chamber of
Commerce da CACB, da Sao Paulo Chamber of Commerce da
ACSP e Conselheiro do CECIEx. Professor na FGV e na USP/ESALQ,
possui Mestrado em Direito dos Negécios Internacionais
(UniAtldntico — Espanha), MBA em Comércio Exterior (FGV - DF),
especializa¢do em Administracdo de Negdcios (Mackenzie — SP) e
graduag¢do em Direito (UMC - SP).

Autor de obras de referéncia como Manual de Gestdo do Comércio
Internacional e Mentoria Comercial Internacional, alia sdélida
formagdo académica & vivéncia prdatica no comércio global,
contribuindo ativamente para o fortalecimento da presenca
internacional das empresas brasileiras.




Lorena Campelo

Diretora de Projetos

Lorena Campelo, graduada em Administracdo pelo UniCEUB e
poés-graduanda em Gestdo de Projetos, possui sélida experiéncia
adquirida ao longo de 15 (quinze) anos na gestdo em 6rgdos
publicos e entidades privadas executoras. Atuou de forma técnica e
especializada em mais de 3.000 projetos, abrangendo todas as
esferas de execucdo, desde a captacdo de recursos até a prestacdo
de contas, observando rigorosamente regulamentos e normativos
especificos. Responsdvel pelo desenvolvimento do Manual da Lei
Federal de Incentivo ao Esporte, participou de projetos de
relevGncia nacional, como o PIB do Esporte, além de diversas
iniciativas estratégicas voltadas ao fortalecimento de politicas
publicas. Seu portfdlio inclui atividades consolidadas em relagdes
institucionais, formalizacdo de instrumentos, execucgdo,
monitoramento e avaliagdo de resultados, com destaque para a
capacidade de alinhar objetivos institucionais a fontes de
financiamento e oportunidades de parceria, promovendo impacto
efetivo e mensurdvel.




Marcel Daltro

Vice-Presidente para Novos Negdcios e
Desenvolvimento de Parcerias Estratégicas

Responsdavel pelo desenvolvimento de projetos estratégicos
nacionais e internacionais e pela gestdo de relacionamento de alto
impacto com o mercado. Com uma sélida visGo de negécios e
trénsito institucional, lidera o plano de internacionalizagdo das
operag¢des da banca, coordenando a expansdo e a presen¢a do
escritério em mercados-chave nas Américas, Europa, Asia e
Oceaniaq, incluindo operagdées em mais de 20 paises, como Portugal,
Espanha, Itdlia, China, india, Austrdlia e Estados Unidos. Com forte
atuag¢do no cendrio institucional e regulatério, possui histérico de
lideranca em comissdes e conselhos da Ordem dos Advogados do
Brasil (OAB), atuando ativamente na interlocucdo entre o setor
juridico, a seguranca juridica de investimentos e o desenvolvimento
do ambiente de negdcios do pais. No d&mbito académico e
executivo, é bacharel em Direito pelo Centro Universitdrio de
Brasilia (UniCEUB) e poés-graduado em Direito e Processo do
Trabalho pela Universidade Candido Mendes (UCAM/RJ). Possui
Executive MBA em Economia e Gestdo Empresarial pela Fundacéo
Dom Cabral (FDC), formagdo pelo Global Executive Education
Program do Massachusetts Institute of Technology (MIT) e
especializagdo em andamento no MBA em Agronegécios pela
Universidade de Sao Paulo (USP/Esalqg). Ocupa o cargo de Head da
Regional Centro-Oeste da Camara de Comércio india Brasil e a
Diretoria Institucional da Cdmara de Comércio Brasil Peru.
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Conecte-se Conosco:

Estamos abertos a discussdes sobre como o IAP pode
agregar valor estratégico & sua organizacgdo.

Explore as oportunidades de parceria e contribuicdo
para o fortalecimento das relacdes
Brasil-Asia-Pacifico.

Alberto Carbonar
Diretor Presidente

alberto.carbonar@asiapacifico.org.br

presidencia@asiapacifico.org




